aloysius  bruggen bouwen

Y L

‘Bruggen Bouwen’
verbinden
VSO — MBO en VSO - arbeidsmarkt

Van losse projecten naar een samenhangend programma
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Visie op doorstroom en samenwerking Wil je snel gaan, ga alleen.

Wil je ver komen, ga samen.

- Keniaans gezegde

* ‘vroegmeting’ op meerdere momenten in VSO

e bepalen door- of uitstroomdoel en delen met ouders en leerling

* ‘vroegmelding’ en afstemming ‘ontvangers’, vraag is leidend

* bepalen acties leerjaar 3 en 4 VSO om doel te bereiken

* samenwerking waar haalbaar (stage, LOB, leerbedrijven, expertise begeleiding)
* verdere samenwerking op expertise na warme overdracht

* van binnen naar buiten en buiten binnenhalen in de school



Prioritaire thema’s voor Aloysius

e Data en informatie op orde (instroom, doorstroom, uitstroom)

* Examinering, portfolio, stagebegeleiding, LOB ()

e Afstemming arbeidstoeleiding met gemeenten, UWV en werkgevers
e Uitwerken symbiosemodel (met MBQO’s)

* Regio visie (spreiding aanbod, wie doet wat en waar)

* Doorlopende begeleiding

* Nieuwe doelgroepen
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Overzicht Bruggen bouwen initiatieven/samenwerkingen:

CoZiMa (digitaal portfolio)(cozima.eu)

ESF-project ROC Gilde, gemeente Roermond, Aloysius Stichting

Aanvraag RIF, regio Helmond (ROC Ter Aa, gemeente en SWV VO)

Samenwerking Rijnmond ( korte verblijfsduur concept leren op werkplek)

Samenwerking regio den Haag met Pleysierschool en ROC Mondriaan)

Servicepunt LOB/Stage ( slimmer samen in de regio met scholen/bedrijven/gemeente)
Visiedocument vastgesteld binnen Aloysius

Job8 en Summa college (regio Eindhoven/Kempen)



Een levenslang digitaal Portfolio

CoZiMa staat voor competenties zichtbaar maken.

Dit project is erop gericht om competenties van kwetsbare jongeren zichtbaar te
maken in een digitaal portfolio

Project in kader van Erasmus+ programma ( 10 partners/ 3 landen)
NL: Aloysius Stichting, ROC Graafschap, Lecso

Meer info: cozima.eu
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Pilot met Gilde en gemeente Roermond (via ESF A2),
start maart 2016

1. Methodische samenwerking VSO-MBO diplomagerichte route 2, 3 of 4 (criteria
leerbaarheid, schoolbaarheid, contactpersonen, doorlopende begeleiding afgestemd,
valideringsinstrumenten)

2. Effectieve uitstroom naar arbeidsmarkt, vraaggericht met werkgevers op basis analyse
taken en werkprocessen (vertaald naar leeropbrengsten en (deel)certificaten)) (o.a.
met ECVET) (leren in het bedrijf)

Symbiose (gebruik wederzijdse faciliteiten, expertise, netwerken en financiering)

Uitbreiding van pilot in arbeidsregio 38 in kader van VSV Aanval op Schooluitval met
andere Pro/VSO/MBO in arbeidsregio 38 (ingediend)



SWV HELMOND-PEELLAND VO

rocterA.
beroepsonderwijs & educatie\
Pilot met ROC Ter AA en VO-VSO Helmond- de Peel

1. PORTAAL samenwerking alle scholen VO, VSO en Praktijkonderwijs, ROC en
WERKbedrijf

2. Gezamenlijk PORTAAL curriculum (3 modules geént op Entree-dossier, flexibel)

3. 5 PORTAAL-colleges in speerpuntsectoren

* Leren in het bedrijf

e Geld volgt de leerling

* Vraag werkgever leidend in curriculum (keuzedelen, ECVET, BKA/AKA)
Rif aanvrage goedgekeurd start augustus 2016



Onderzoek samenwerking Rijnmond

Indicatiefase 1e week 3-6 weken 13 weken Vraag/ Werk-
Kwalificaties  gevers

Traject werkgever 1
Intake
| metaal L>'.|
lasser o
Orientatie assemblage
voorkeur jobcoach
’ traject
Traject werkgever 2
MKB-GW ' =
Arl:.>e.|ds ; logistiek -
toets training o
taal/ ‘
rekenen jobcoach
motivatie V°.°f.'
|, [ bereiding
plaatsing )
Traject werkgever 3
start ‘ =
doel- Contract bouw = =
groe- deelnemer dakdekker e
. . stucadoor
registratie iobcoach

V(S)O- Pro in samenwerking met Startcollege/MBO
symbiosebekostiging

Validatoe leeropbrengsten door assessoren ROC in verband met
deelcertificaten, eventuele bijstellingen en doorstroom MBO



Mogelijkheden tot verdere samenwerking

* Verkennen subsidies in kader van Europese en nationale programma’s op
thema’s, samen met andere partners in het veld

* Verkennen andere subsidies in regionale samenwerking

* VVerkennen van RIF-aanvraag (regionaal investeringsfonds MBO) met
ketenpartners

* Regionaal (deel)projecten positioneren in verbrede VSV-aanpak (PrO- en VSO
benoemd als nieuwe doelgroepen)
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Verdere informatie over Brede(r) Bruggen Bouwen

Regionale bijeenkomsten via samenwerkingsverbanden
KAN bijeenkomsten 2017/2018
Workshop Bruggen bouwen op “Het congres”2017

Voorlichting over resultaten en verspreiding CoZiMa op “Het congres”2018



bruggen bouwen
Vragen? L

Hoe kunnen wij verder samenwerken?

Wat kan Bruggen Bouwen betekenen voor andere VSO/Pro scholen?

Op welke manier kunnen we jullie daarbij daarbij betrekken?

e Zijn er concrete samenwerking/projectideeén?

Past Bruggen bouwen in regionaal beleid?? Nieuwe VSV aanpak vanaf januari 2016

We willen graag onze ervaringen delen

Programma manager ruud.vanderakt@aloysiusstichting.nl

Proces regisseur trudy.sijbers@aloysiusstichting.nl

Ondersteuning: mmes@cinop.nl




